ULUSAL STAJ PROGRAMI
L. Ek-2
BILGI NOTU

KONU: Ulusal Staj Programi (USP)
ILGILI BIRIM: is ve Meslek Danismanhgi Dairesi Baskanlig
Mevcut Durum:

Genglerimizin firsat esitligi ve liyakat esaslari cercevesinde kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor
tarafindan sunulan erken dénem kariyer imkanlarindan faydalanmalarini saglamak amaciyla yuruttlen
Ulusal Staj Programi (USP), 2020 vyilindan bu yana Cumhurbaskanligimiz koordinasyonunda
uygulanmaktaydi.

S6z konusu Program, 2026 yil itibariyla Cumhurbaskanhgi himayelerinde Kurumumuz tarafindan
yiuritilecek olup, bu kapsamda Ulusal Staj Programi’na iliskin gorev, yetki ve sorumluluklar
Kurumumuza devredilmistir. 2026 yili bagvurularinin 6 Ocak 2026 tarihi itibariyla
ulusalstajprogrami.iskur.gov.tr adresi lizerinden alinmaya baslamasi planlanmaktadir. Basvurular 16
Mart 2026 tarihine kadar devam edecektir.

Ulusal Staj Programi’na basvuru sartlari ile ilgili olarak 2026 yili basvuru doneminde herhangi bir
degisiklik 6ngoriilmemis olup, bundan 6nceki donemde de var olan kosullarda basvurular alinmaya
devam edilecektir.

Programin Genel Cergevesi:
Bu kapsamda, Ulusal Staj Programi ile ilgili genel kosullar asagidaki gibidir:
Ulusal Staj Programi Basvuru Kriterleri ve Bagvuru Siireci
Ulusal Staj Programi’na;
01.01.2026 tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis (01.01.1991 ve bu tarihten sonra dogmus olan),
Genel not ortalamasi 4 Gzerinden en az 2* (diger sistemlerde dengi olan),
Tiirkiye ve KKTC'de egitimine devam eden;
e Orgiin egitim veren &n lisans programlarinin 1. veya 2. sinif 6grencileri

e Orgiin egitim veren lisans programlarinin 2., 3. veya 4. sinif 6grencileri (tip, dgretmenlik ve dis
hekimligi bolimleri harig)

Yurt disindaki iiniversitelerde egitimine devam eden (Tiirk Vatandagsi veya Mavi Kart sahibi);
e Orgiin egitim veren 6n lisans programlarinin 1. veya 2. sinif 6grencileri

e Orgiin egitim veren lisans programlarinin 2., 3. veya 4. sinif 8grencileri (tip, dgretmenlik ve dis
hekimligi bolimleri harig)

e Yiksek lisans ve doktora 6grencileri basvuru yapabilmektedir.
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*Ulusal Staj Programi basvuru déneminde genel not ortalamalari henliz netlesmemis oldugu icin 6n
lisans 1. sinif 6grencilerinde not ortalamasi sarti aranmamaktadir.

*Yliksek lisans ve doktora 6grencilerinde not ortalamasi sarti aranmamaktadir.
Program;

e Staj, is golgeleme, egitim programlari olmak lizere ili¢ temel faaliyet icermektedir.

Ayrica; Ulusal Staj Programi’'nin 6grenciler, kariyer merkezleri ve isverenler olmak (izere 3 ayagi
bulunmaktadir.

Ogrenci

06.01.2026 tarihinden itibaren Ulusal Staj Programi’na basvurular, ulusalstajprogrami.iskur.gov.tr
adresi Gizerinden alinmaya baslanacaktir. Programa basvuru siireci iki asamaldir.

ilk asamada; kimlik, iletisim, okul ve sinav bilgileri gibi veriler e-Devlet {izerinden otomatik olarak
alinmaktadir. Bu bilgiler kaydedilmeden 6nce giincellenebilmekte ve ilk asama tamamlandiktan sonra
ikinci asamaya gecilmektedir.

ikinci asamada ise dgrenciler; akademik, sosyal, sanatsal ve sportif becerilerini beyan etmekte ve
gerekirse belge yikleyebilmektedir. Bu belgeler iSKUR, universite kariyer merkezleri ve sisteme
entegrasyonu olmayan ilgili kurumlar tarafindan kontrol edilmektedir. Ogrenci, 10 isyeri (kamu/6zel)
ve en az 3 en fazla 5 il tercihi yapabilmektedir.

Her 6grenci yilda yalnizca bir staj, bir is golgeleme ve bir egitim programindan yararlanabilmektedir.
Kariyer Merkezi

Universitelerde Ulusal Staj Programi uygulamasinin yiritiilmesi icin Kariyer Merkezleri gérev
yapmaktadir.

Kariyer Merkezleri icin olusturulan modul araciligiyla Kariyer Merkezlerindeki yetkilendirilmis kisiler
belge kontrol islemlerini gerceklestirebilmekte, staj teklifi alan ve staji kesinlesen 6grencilerin anhk
takibini saglayabilmekte, 6grencilerin stajlarina iliskin bilgileri gorintileyebilmekte (staj yeri, staj
tarihleri vb.) ve boylece 6grencilerin staj sigortasi slireclerini de bu bilgilere gore yiritebilmektedir.

isveren

isverenler, Ulusal Staj Programi kapsaminda ulusalstajprogrami.iskur.gov.tr adresi tizerinden isveren
profili olusturarak ilgili yoneticileri ve staj kontenjanlarini tanimlamaktadir.

Ulusal Staj Programi kapsaminda staj slresinin en az 20 is gini olmasi 6nerilmekte ancak taraflarin
mutabik kalmasi halinde staj siiresi daha az ya da fazla olabilmektedir. Genel olarak Mayis ayindan
Aralk sonuna kadar stajyer havuzu isverenlerin erisimine agilmakta ve uygun adaylar belirlenerek staj
tekliflerinin, staj baslangicindan en az 15 giin 6nce gonderilmesi 6nerilmektedir.

Adayin staj teklifini kabul etmesinin ardindan, asil adaylar i¢in 10 giin, yedek adaylar icin ise 15 gin
icinde staj onayi verilmek zorundadir. Bu sireler, adayin magdur olmamasi sartiyla sistem tzerinden
uzatilabilmektedir.

Basvurular, standart puanlama sistemi ile objektif olarak degerlendirilmekte olup adaylarin kimlik
bilgileri gizlenerek 'Aday Havuzu' olusturulmakta, isverenler uygun gordikleri adaylara staj teklifi
gonderebilmektedir.

B

SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI s 7l

\

\ T.C. CALISMA VE ‘ iISKUR




Program sonunda hem kurum hem de aday tarafindan Degerleme Anketi doldurularak programi
basariyla tamamlayan adaylara Katilim Belgesi verilmektedir.

NOT:

Program ve uygulama esaslar ile ilgili olarak ayrintili bilgiye Ulusal Staj Programi Yonergesine
ulasilabilir.

Ayrica konuyla ilgili tereddiit olusan durumlarda staj@iskur.gov.tr e-posta adresi (zerinden
Kurumumuzla iletisime gegebilirsiniz.
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